





[image: image1.png]


[image: image2.png]



Montréal, le 23 mars 2013 








Monsieur Prénom Nom


Directeur ressources humaines


Commission scolaire de Sorel-Tracy








Objet : enseignante français: offre de service pour l’année scolaire 2013-2014





Monsieur Nom,





Je souhaite vous proposer mes services pour enseigner le français à l’éducation des adultes ou au secteur jeune pour votre commission scolaire.  Vous trouverez ci-joint mon curriculum vitæ vous résumant le détail de ma formation et de mon expérience.





Possédant 13 années d’expérience en enseignement du français au secondaire et aussi, dernièrement, au secteur des adultes, j’ai les qualités et l’expérience requises pour continuer à remplir les mêmes fonctions pour votre commission scolaire. Avec plus de six années à travailler en enseignement modulaire individualisé à tous les niveaux du secondaire ainsi que quatre années à enseigner au niveau régulier en 5e secondaire, je pourrais facilement prendre n’importe quelle tâche en français. 





Je souhaite poursuivre ma carrière en enseignement dans votre région. Je vous soumets donc ma candidature. Je suis une personne très polyvalente, efficace et organisée De plus, une tâche à temps partiel me conviendrait aussi.





Je me tiens à votre disposition pour une entrevue au cours de laquelle je pourrai vous donner plus de détails sur mon expérience professionnelle.��Je vous remercie de l’attention portée à ma demande. Dans l’attente d’une réponse favorable, je vous prie d’agréer, Monsieur Nom, mes salutations distinguées.








Signature





Votre Prénom Nom


5, 19e rue Est


Montréal, Qc


Code Postal


(418)222-3487


adresse@email.com
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Prénom Nom


5, 19e rue


Montréal, Qc


Code Postal


(418)223-3456


Cell. : (418)232-8765


adresse@email.com








Enseignante en français et histoire au secondaire





12 ans d’expérience








Sommaire des compétences


Baccalauréat en enseignement du français et de l’histoire au secondaire


12 années d’expériences dont 6 en enseignement modulaire individualisé


Excellent français, Céfranc  réussi


Connaissances informatiques étendues : Word, PowerPoint, Excel, Internet, courriel, base de données, tableau blanc interactif


Bonne connaissance de l’anglais


Expérience à tous les niveaux du secondaire











Formations





2013 	ASP en Lancement d’une entreprise





2000-2011	Plusieurs formations ponctuelles portant principalement  sur le renouveau pédagogique dans le cadre de mes fonctions





1996-2000			Baccalauréat enseignement secondaire du français et 				            de l’histoire


		Université du Québec à Trois-Rivières 





Diplôme d’études collégiales


				Sciences humaines


				Cégep Beauce-Appalaches





1994				Diplôme d’études secondaires


				Polyvalente St-Georges
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Expériences professionnelles





2012-2013		Commission scolaire Beauce-Etchemin


			Secteur éducation des adultes


Enseigner le cours « cerveau actif » à des personnes de 55 ans et plus à plusieurs groupes sur le territoire de la commission scolaire Beauce-Etchemin. 





2011-2012		École Jésus-Marie de Beauceville


			Enseignante en éthique et culture religieuse 4e et 5e secondaire 


(Remplacement congé maternité)


Supérieure immédiate : Mme Yvette Georges








2003-2011		Commission scolaire des Draveurs


			École secondaire Du Versant										Enseignante de français –  tous les niveaux du secondaire


			Enseignante en projet intégrateur


			Enseignante en histoire 


				Supérieur immédiat : M. Roger Cousineau


 							    


Fonctions et réalisations :


  - Enseigner le français principalement  à tous les niveaux du secondaire au cheminement régulier et en enseignement modulaire individualisé


  - Planifier des cours


  - Évaluer les connaissances des élèves


  - Communiquer avec les parents et les rencontrer


 		  - Travailler en collaboration étroite avec les services spécialisés aux élèves


                - Élaborer et appliquer des plans d’intervention adaptés.


  - Motiver et soutenir la motivation des élèves


                 - Préparer le gala Méritas de l’école


   - Responsable de l’émulation en 5e secondaire


   - Responsable des absences en 5e secondaire





2001-2003		Commission scolaire des Hauts-Bois de l’Outaouais


			École secondaire Sieur-de-Coulonge


Fonctions : enseigner le français à tous les niveaux du secondaire de façon modulaire en  individualisé.











Références sur demande








De plus…


Participation au conseil d’établissement de l’école Du Versant


Organisation d’un voyage à New-York avec les élèves


Grand souci de la réussite des élèves


Honnête, fiable et professionnelle


Capacité de s’adapter rapidement aux différentes situations


Très organisée et rapide dans l’exécution de tâches


Bon esprit d’équipe, leadership














